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Wstęp

Niniejsze sprawozdanie powstało w związku z zakończeniem przeze mnie przygotowań do awansu na stopień nauczyciela kontraktowego. Stanowi podsumowanie realizacji założonych w planie rozwoju celów i zadań. 
Z dniem 1 września 2007 rozpoczęłam staż w grupie integracyjnej 4-5 latków Przedszkola Samorządowego 109 w Krakowie. Grupy w oddziałach integracyjnych liczą dwadzieścia kilkoro dzieci. Można spotkać się z różnymi niepełnosprawnościami wśród wychowanków tutejszego przedszkola: umysłową, ruchową, znajdują się również dzieci z wadami genetycznymi. 
Ukończyłam studia pedagogiczne pięcioletnie o kierunku Zintegrowana Edukacja Wczesnoszkolna i Przedszkolna ze specjalnością terapia pedagogiczna. Studia te dały mi wiedzę merytoryczną z dziedziny pedagogiki, podstaw psychologii, przybliżyły mi problemy współczesnej rodziny. Na studiach posiadłam umiejętność posługiwania się różnorodnymi metodami i technikami oddziaływania pedagogicznego. 

Jednak wiedza książkowa, która jest podstawą, nie dała mi możliwości poznania prawdziwych stron wychowywania dzieci. Dopiero praca, codzienne kontakty z dziećmi, ich rodzicami, specjalistami i doświadczonymi nauczycielkami pozwoliła mi dogłębnie przyjrzeć się funkcji, jaką pełni nauczyciel a w moim przypadku nauczyciel w oddziale integracyjnym. Dlatego też kładłam nacisk na integrację dzieci zdrowych z niepełnosprawnymi w grupie. Stwarzałam w swojej pracy warunki do przyjaznej atmosfery, tolerancji oraz wzajemnej akceptacji.
 W trakcie odbywania stażu rozpoczęłam doskonalenie wiedzy i umiejętności wierząc, że wzbogaci to moje umiejętności pedagogiczne, podniesie efektywność mojej pracy edukacyjnej, a przez to pracy przedszkola.
 Zgodnie z procedurą awansu przy pomocy opiekuna stażu napisałam plan rozwoju zawodowego, który został pozytywnie zaopiniowany przez panią dyrektor przedszkola. Plan ten został opracowany zgodnie z rozporządzeniem MENiS z dnia 1 grudnia 2004r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli. 
§6.1 Nauczyciel stażysta ubiegający się o awans na stopień nauczyciela kontraktowego w okresie odbywanie stażu powinien szczególności :

1) poznawać organizację, zadania i zasady funkcjonowania szkoły w tym: 

a) przepisy związane z funkcjonowaniem szkoły;

b) sposób prowadzenia dokumentacji obowiązującej w szkole; 

c) przepisy dotyczące zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunków nauki i pracy;

I.1 a
Dokumentację i opis przeprowadzonych działań wymaganych od nauczycieli ubiegających się o stopień nauczyciela kontraktowego skompletowałam wg poszczególnych wymagań.

Pierwszym krokiem, jaki podjęłam było określenie zasad współpracy, które miały lepiej zorganizować moją pracę w okresie stażu. Dlatego tez zawarłam kontrakt z moim opiekunem stażu. Następnie uzgodniłyśmy harmonogram spotkań, który miał doprowadzić do realizacji postanowionych zadań.

We wrześniu zapoznałam się z podstawowymi aktami prawnymi dotyczącymi pracy placówki oświatowej jak: Statutem, Regulaminami, programem autorskim „Jesteśmy Razem” A. Gularek, Rozporządzeniem MEN i S z 1 grudnia 2004 r Kartą Nauczyciela, Ustawą o Systemie Oświaty 

I.1. b


Rozpoczynając staż w Przedszkolu nr 109 w Krakowie jako nauczyciel w grupie integracyjnej, zapoznałam się z obowiązującą mnie dokumentacją oraz z zakresem czynności nauczyciela. Dokonywałam na bieżąco wpisów w dzienniku zajęć.


Wspólnie z opiekunem stażu – we wrześniu 2007 r. - przeanalizowałam zadania planu operacyjnego na rok szkolny 2007/ 2008.


Opracowywałam plany pracy dydaktyczno – wychowawczych zgodnie z podstawą programową, treściami programów dopuszczonych do realizacji przez dyrektora z operacyjnym planem pracy przedszkola. 


We wrześniu zapoznałam się z Podstawą Programową Wychowania Przedszkolnego Dla Przedszkoli i Oddziałów Przedszkolnych w Szkołach Podstawowych z dn. 31 sierpnia 2007 r., którą realizowałam na zajęciach z grupą. 


Prowadziłam zeszyt stażysty, w którym notowałam konspekty zajęć prowadzonych każdego dnia. 

I.1.c

W sierpniu 2007 r uczestniczyłam w szkoleniu bhp, na którym poznałam zasady pracy w grupie, oraz sposoby zapewnienia dzieciom bezpieczeństwa. Natomiast październiku tego samego roku na kolejnym kursie bhp uzupełniłam wiadomości z zakresu oceny zagrożeń związanych z wykonywaną pracą, metod ochrony przed tymi zagrożeniami, postępowania w razie wypadku oraz w sytuacjach awaryjnych.
§6.1.2  Uczestniczyć jako obserwator w zajęciach prowadzonych przez opiekuna stażu lub innych nauczycieli, w wymiarze co najmniej jednej godziny zajęć w miesiącu, oraz omawiać z prowadzącym obserwowane zajęcia
Przez cały okres stażu prowadziłam wykaz obserwowanych zajęć prowadzonych przez opiekuna stażu i innych nauczycieli.

Uczestniczyłam w zajęciach prowadzonych przez opiekuna stażu i innych nauczycieli pracujących w Przedszkolu nr 109.
Efekty:

Raz w miesiącu uczestniczyłam jako obserwator w zajęciach prowadzonych przez opiekuna stażu. Dzięki odbytym hospitacjom poznałam sposoby pracy z dziećmi, które w późniejszym czasie mogłam wykorzystać w trakcie moich zajęć z grupą.


Szczególną uwagę zwracałam na rodzaje środków dydaktycznych, formy pracy z dziećmi, sposób prowadzenia zajęć, język, komunikację z dziećmi.
 Hospitacje pozwoliły mi poszerzyć wachlarz metod stosowanych w mojej pracy czyniąc zajęcia bardziej atrakcyjnymi dla moich podopiecznych. Poznałam metody organizowania grupy podczas zajęć, co w efekcie poprawiło moją pracę w grupie. Różne sygnały wprowadzone podczas zabaw lub innych zajęć pozwoliły wprowadzić ład i porządek. Dużą rolę odegrała tu mowa niewerbalna. Gesty były wymowniejsze bardziej niż słowa w wielu sytuacjach.

§6.1.3 Prowadzić zajęcia z uczniami w obecności opiekuna stażu lub dyrektora szkoły, w wymiarze co najmniej jednej godziny zajęć w miesiącu, oraz omawiać je z osobą, w obecności której zajęcia zostały przeprowadzone 
Raz w miesiącu przeprowadzałam zajęcia pod czujnym okiem mojego opiekuna stażu, w tym dwa razy obserwowała moje zajęcia pani dyrektor A. Gularek.

Efekty:

Po takich zajęciach miałam okazję do ich omówienia. Poznałam moje niedociągnięcia, których starałam się już nie popełniać w późniejszym czasie. Te cenne uwagi i wskazówki za każdym razem poprawiały mój warsztat pracy. 

 Przez cały okres stażu przeprowadziłam z dziećmi zajęcia o różnej tematyce. Treść i forma zajęć zależała również od pory roku. Wszystkie zajęcia opatrzone były w dokładne komentarze. Każda nowo poznawana zabawa oparta była o dokładne wytłumaczenie zasad postępowania wszystkich uczestników. Często najlepszą formą była prezentacja z mojej strony konkretnych czynności. Dzieci poprzez odpowiednio dobrane zabawy poznały zagadnienia z zakresu klasyfikowania, porządkowania przedmiotów, przekazywałam wiedzę o zdrowym stylu życia. Tematyka moich zajęć miała również na celu rozwijać u dzieci pamięć i zdolność kojarzenia. 
Poprzez zabawę stwarzałam dzieciom okazje do eksperymentowania, poznawania przyrody. Wprowadzałam zasady organizacji życia społecznego, tradycji jak również obrzędów związanych ze świętami. 
Pozwalałam moim podopiecznym dokonywać wyborów i cieszyć się efektami ich pracy. Dzieci miały możliwość integrować się, wspólnie się bawić, komunikować, rozwijać swoje zainteresowania, jak również wzbogacać swoją wiedzę o otaczającym świecie. 
Do każdych zajęć byłam odpowiednio przygotowana, wykonywałam pomoce, opracowywałam konspekty, dekoracje sali.

W trakcie zajęć często przydatne w mojej grupie były sytuacje relaksujące i wyciszające dzieci.

Efekty:
Praca w grupie integracyjnej pozwoliła mi zwrócić uwagę na bardzo istotne znaczenie zabaw integracyjnych i relaksacji - tutaj wykorzystałam opracowane przez Martę Bogdnowicz „Przytulanki, czyli wierszyki na dziecięce masażyki”. Zabawy te oparte na dotyku zwane masażykami pozwalały pogłębić więź uczuciowa w grupie, uspokajały i relaksowały dzieci.
Stosowałam tę formę relaksacji w chwilach, gdy wyciszenie było dzieciom najpotrzebniejsze. W trakcie poobiedniego odpoczynku starałam się włączać odpowiednią muzykę, często były to odgłosy natury: śpiew ptaków, szumiący potok, odgłosy owadów. Wtedy też starałam się wymyślać i opowiadać bajki. Niejednokrotnie podczas takiej relaksacji wymyślałam bajkę każdemu dziecku, którą opowiadałam szeptem, stwarzając w ten sposób przyjemną atmosferę ciepła i serdeczności.
Na terenie przedszkola prowadziłam zajęcia kółka literackiego. Zajęcia te prowadziłam w grupie II. Odbywały się one po godzinach pracy.

Efekty:
Dzieci miały możliwość poznania i wysłuchania wielu wierszy. Wiersze dobierałam do pory roku, humoru dzieci, często same wybierały wiersz z książek, które przynosiłam. 
Wprowadzałam dzieci w świat emocji, poetyckiego humoru, zwracałam uwagę na rymy. Stwarzałam sytuacje, w których dzieci same próbowały dobierać rymy do podawanych przeze mnie wyrazów.

Razem ze swoją zmienniczką Anną C. zorganizowałam imprezy okolicznościowe: Jasełka, Dzień Rodziny.

Efekty:
Dzieci opanowały teksty piosenek i wierszy, które prezentowały podczas wystąpień. Ucząc się repertuarów rozwijały i doskonaliły swoją pamięć. Bardzo dobrze wcielały się w rolę bohaterów, przejawiały radość, miały poczucie samorealizacji.

Takie spotkania stwarzały również okazję do poznania środowiska rodzinnego dzieci. Miałam okazję poznać rodziców, dziadków, którzy przychodzili obejrzeć przedstawienia. 

Współorganizowałam z innymi nauczycielkami spotkanie z okazji Dnia Babci i Dziadka. Był to teatrzyk Nauczyciele – dzieciom, babciom i dziadkom.

Efekty:
Podczas obchodów Dnia Babci i Dziadka wraz z resztą nauczycielek przedstawiałam inscenizację „Królewny Śnieżki”. Odbywałam próby występu, brałam udział w wykonywaniu scenografii.

Wysłałam na konkurs pt. „Anioły” pracę Eweliny G. i Marka S. Prace te wykonane były z bibuły, papieru kolorowego, folii aluminiowej, ozdabiana flamastrami, brokatem w żelu.

Efekty:

Promowanie pracy dzieci poza przedszkolem. Dzieci miały możliwość do samorealizacji i wyrażenia siebie przez sztukę
Współorganizowałam konkurs pt. „Przedszkolak dba o czystość” Sprawdzane było poprawne mycie zębów, rąk, wieszanie ręcznika przy swoim znaczku w łazience, poprawne wkładanie butów, zapinanie bądź sznurowanie, dbanie o ład i porządek w kącikach tematycznych.
Efekty:
Konkurs dał możliwość sprawdzenia czy czynności higieniczne po całym roku uczęszczania do przedszkola są trudnością dla dzieci.
Uczestniczyłam w Targach Edukacyjnych w Nowohuckim Centrum Kultury wspólnie z innymi nauczycielkami.

Efekty:
Promowanie Przedszkola Samorządowego nr 109 pośród innych instytucji: przedszkoli, szkół. Targi te pozwoliły zaprezentować artystyczne osiągnięcia naszej placówki.  Rozmawiałam ze zwiedzającymi, zachęcałam do skorzystania z oferty naszego przedszkola. 
Napisałam śpiewnik grupy II.

Efekty:
Przez cały rok szkolny swoje zajęcia urozmaicałam różnymi piosenkami. Były one odpowiednie do pory roku, okoliczności, omawianego zagadnienia i tematu. Piosenki uczą dzieci wyczucia rytmu, poprawnego operowania oddechem. 
Zmobilizowało mnie to do stworzenia śpiewnika mojej grupy. Zawarłam w nim wszystkie znane dzieciom piosenki. Śpiewnik aktualizowałam za każdym razem, gdy uczyłam dzieci nowej piosenki. W przyszłości zamierzam dołączyć kolejne teksty oraz w miarę możliwości zebrać na płycie CD nagrania tych utworów.

Prowadziłam rozmowy ze specjalistami pracującymi w przedszkolu: psychologiem, pedagogiem, logopedą na temat dzieci i ich problemów.

Efekty: 
Pracując z dziećmi obserwowałam ich postępy w osiąganiu różnych umiejętności, jak również ich zachowanie w różnych sytuacjach.

 Czasami napotykałam problemy, które przeszkadzały w dobrym rozwoju dziecka. Pozwoliło mi to głębiej poznać środowisko rodzinne dziecka i również tam szukać przyczyn powstawania tych problemów.
Współpraca ze specjalistami pozwoliła mi w sposób fachowy przeciwdziałać powstawaniu tych problemów.

§6.1.4. Uczestniczyć w wewnątrzszkolnych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Uczestniczyłam w warsztatach „Poznaję siebie” prowadzonych na terenie przedszkola przez psychologa p. Danutę Ostrowską- Irzyk oraz w zajęciach koleżeńskich grupie IV 

pt. „Zdrowa rywalizacja- na podstawie bajki ‘Żaba Chwalipięta’ ”. 


Ponadto uczestniczyłam w kursach i konferencjach: 

- „Dziecięce bajdurkowo” – rola bajki i baśni w wychowaniu i edukacji dziecka. 

- „Rozwijanie inteligencji emocjonalnej u dzieci w wieku przedszkolnym”

-„ Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka”

-„ Znaczenie postawy nauczyciela w zapobieganiu agresji i przemocy dzieci w młodszym wieku szkolnym”

-„ Konsekwencje w wychowaniu. Behawioralna metoda modyfikacji zachowań dzieci”

Efekty:
Wiadomości zdobyte na kursach i konferencjach wykorzystałam w swojej pracy.

 Według mnie ciekawa była konferencja na temat roli bajki i baśni w wychowaniu. Wykłady na tej konferencji ukazały mi różnorodne formy pracy z baśnią. Bajka uczy, bawi i wychowuje, przybliża wzory zachowań, rozśmiesza, uwrażliwia. Słuchanie bajek kształtuje ponadto wyobraźnię dziecka i wzbogaca jego słownictwo. Prelegenci podkreślali ważną rolę rozwoju emocjonalnego kształtowaniu osobowości dziecka. Świat baśni jest sposobem poznawania świata przez dziecko, jest metodą na opanowanie lęku, buduje więzi, zaufanie do najbliższych, daje możliwość pytań i rozmowy. Przedstawione w baśniach przeciwieństwa pozwalają dziecku budować system wartości, oswajają je ze światem. 

Bardzo pomocne dla mojej pracy było spotkanie dotyczące zapobiegania agresji i przemocy wśród dzieci. Poznałam sposoby reagowania na doraźne sytuacje. Uświadomiło mi to spotkanie jak należy reagować, a jakie zachowania nauczyciela nie przyniosą żadnych efektów wychowawczych. 
Przedstawiono najodpowiedniejszy tok postępowania w takich sytuacjach: wyrażenie swojego stanowiska, nazwanie faktu, informacja, co było złego w zachowaniu dziecka, odwołanie się do ustalonych zasad i na końcu sformułowanie swoich oczekiwań. 

  W trakcie mojego stażu starałam się konsekwentnie wprowadzać ten tok postępowania w życie.

Zapoznałam się z następującą literaturą pedagogiczną: 

· K. Duraj – Nowakowa „ Nauczyciel kultura- osoba – zawód”

· M. Kielar- Turska „Jak pomagać dziecku w poznawaniu świata”

· E. Gruszczyk- Kolczyńska „Dziecięca matematyka- program dla przedszkoli, zerówek i placówek integracyjnych. 
· Vademecum nauczyciela sześciolatków red. M. Dunin –Wąsowicz

· E. Waszkiewicz „ Zestaw ćwiczeń do zajęć korekcyjno- kompensacyjnych dla dzieci przedszkolnych”

· M. Bogdnowicz „ Przytulanki, czyli wierszyki na dziecięce masażyki”

Czasopisma pedagogiczne: 

· Bliżej przedszkola

· Edukacja i Dialog

Portale edukacyjne:

· www.literka.pl
· www.Profesor.pl
· Portal Nauczycielki Przedszkola

· Harcerska baza gier i zabaw

· Serwis Publikacji dla Nauczycieli „ODA” ( Oficyna Dla Awansu)

Efekty:

Wiedza zdobyta z w/w pozycji pomogła mi efektywnie przeprowadzać zajęcia z całą grupą. Często korzystałam z zasobów Internetu. Znalazłam w nim mnóstwo ciekawych sprawdzonych zabaw. Na wymienionych portalach szukałam informacji na interesujące mnie zagadnienia. Takie jak: agresja wśród dzieci i jak temu zapobiegać, jak wspierać wszechstronny rozwój dziecka, jak rozwijać aktywność twórczą u przedszkolaków itp. 
§6.2 Wymagania niezbędne do uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego obejmują:

1) Znajomość organizacji, zadań i zasad funkcjonowania szkoły, w której nauczyciel odbywał staż.
2) Umiejętność prowadzenia zajęć w sposób zapewniający właściwą realizację statutowych zadań szkoły, w której nauczyciel odbywał staż.
§6.2.1

Zapoznałam się z podstawowymi aktami prawnymi dotyczącymi pracy placówki oświatowej. Codziennie dokonywałam wpisów w dzienniku. Odbyłam spotkania dotyczące bezpieczeństwa i higieny pracy.
Efekty:
Starałam się realizować wszystkie założenia zawarte w poznanych przeze mnie dokumentach. Wszystkie te działania miały na celu efektywne zorganizowanie mojej pracy w Przedszkolu. 

§6.2.2


Pracując z dziećmi starałam się uwzględniać ich potrzeby rozwoju psychofizycznego, zainteresowania. Dlatego też na zajęcia dobierałam zadania o różnym stopniu trudności. 


Efekty: 

Chwaliłam dzieci za każde nawet najmniejsze osiągnięcie. Często na zajęciach popołudniowych prowadziłam pracę indywidualną z Krystianem P., który na początku roku szkolnego był zamkniętym w sobie chłopcem, nie mówił, nie informował o swoich potrzebach, niechętnie uczestniczył w zajęciach. Całoroczna praca nauczycielek pracujących w grupie II sprawiła, iż Krystian otworzył się, wypowiadał się chętniej w rozmowach kolegami, jak również pytany przez dorosłych. Uważam, że dzięki stanowczej i konsekwentnej postawie nauczycielek chłopiec wypowiada się coraz dłuższymi zdaniami. Chętniej uczestniczy w zajęciach co odzwierciedlenie ma w pracach plastycznych.
§6.2 Wymagania niezbędne do uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego obejmują:

3)Znajomość środowiska uczniów, ich problemów oraz umiejętności współpracy ze środowiskiem uczniów.
4) Umiejętność omawiania prowadzonych i obserwowanych zajęć. 
§6.2.3)

Często rozmawiałam z rodzicami dzieci na temat ich osiągnięć, sukcesów oraz problemów. Kontakty z rodzicami pomogły w rozwiązywaniu różnych problemów. 

Efekty:
Wiem jak ważnym elementem jest współpraca ze środowiskiem rodzinnym. Warunkuje harmonijny rozwój dzieci. Przedszkole i rodzina to dwa podstawowe środowiska wychowawcze, dlatego powinno istnieć pomiędzy nimi świadome i celowo zorganizowane współdziałanie. Współpraca rodziców i  nauczycieli jest wspólnym działaniem dla osiągnięcia dobra poszczególnych dzieci w procesie nauczania i wychowania. Naczelnym celem współpracy tych dwóch środowisk jest dążenie do usprawniania pracy wychowawczej z dziećmi. Nie chodzi tylko o doskonalenie działań wychowawczych jedynie w stosunku do dzieci tzw. trudnych czy zaistniałych w grupie sytuacji konfliktowych. Stosowane w praktyce różnorodne formy współpracy wychowawców z rodzicami i opiekunami dzieci, dotyczą spraw związanych z wychowaniem wszystkich dzieci bez wyjątku. Należą one do codziennych oddziaływań wychowawczych przedszkola i domu.
§6.2.4)

Przed zajęciami omawiałam z opiekunem scenariusze, po zajęciach analizowałyśmy przebieg prowadzonych przeze mnie zajęć. 
Efekty:
Obserwacja i omawianie każdych zajęć wpłynęło na jakość prowadzonych przeze mnie spotkań, gdyż wszelkie niedociągnięcia, błędy mogłam przemyśleć i skorygować. Hospitowanie zajęć umożliwiło mi poznanie i stosowanie ciekawych metod i form pracy. Na początku trudność sprawiała mi właściwa organizacja, lecz po przeanalizowaniu tego problemu z opiekunem, doszłam do wniosku, że częściej powinnam wprowadzać zabawy ruchowe.
Podsumowanie i wnioski
Poznanie zadań, organizacji placówki, sposobu prowadzenia dokumentacji, zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunków pracy pozwoliło mi pracować zgodnie z przepisami prawa oświatowego. Hospitowanie zajęć prowadzonych przez mojego opiekuna lub innych nauczycieli pozwoliło mi zdobyć nowe doświadczenia jak również poznać i nawiązać kontakty z innymi nauczycielkami. Miałam możliwość poznać najlepsze sposoby organizacji zajęć.
Przygotowywanie się do zajęć, a później ich przeprowadzanie wzbogaciło moją wiedzę na temat pracy z dziećmi w wieku przedszkolnym. Nauczyłam się omawiać zajęcia i wyciągać wnioski z pozytywnych cech jak również dostrzegać to, co wymaga poprawy.

 Uczestniczenie w wewnątrzszkolnym doskonaleniu zawodowym i konferencjach poszerzyło moją wiedzę na temat sposobów pracy z dziećmi by wiedza, którą im przekazywałam była zrozumiała do nich i przynosiła efekty.
Współpraca ze środowiskiem rodzinnym moich podopiecznych pozwoliła mi rozumieć niektóre zachowania wśród dzieci. Starałam się jak najczęściej informować rodziców o postępach ich pociech, jak również o problemach, z jakimi się spotykałam. Wiem, że konsekwentna współpraca przedszkola ze środowiskiem rodzinnym może usprawnić proces wychowywania dzieci.

Dzięki moim działaniom każdego dnia dzieci miały możliwość poszerzania swojej wiedzy, utrwalały wiadomości, rozwijały pamięć, percepcję wzrokową, słuchową, koordynację ruchową, wzbogacały swój słownik. 

Wiem jak bardzo ważne w tym zawodzie jest dokształcanie się, poznawanie nowych sposobów pracy z dziećmi, dlatego tez chętnie brałam udział w konferencjach, szukałam informacji w Internecie. 

Dzieci więcej zapamiętują, gdy obserwują, dotykają, działają, dlatego swoje zajęcia starałam się urozmaicać eksperymentami, piosenkami, ciekawymi zabawami. 
W trakcie mojej rocznej pracy w grupie 4-5 latków dzieci miały możliwość nie tylko zdobywać nową wiedzę, ale także prezentować własne osiągnięcia i cieszyć się z pozytywnych efektów działania.
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